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San Maurizio Canavese (TO).



Cosa ci aspettiamo dal progetto KA120

Con la partecipazione a questo progetto ci aspettiamo di riuscire a innescare un miglioramento all’interno del 
nostro istituto che produrrà ricadute positive sugli studenti, sui docenti e su tutto il personale della scuola senza 
contare gli effetti positivi sull’intera comunità e sul nostro territorio. La possibilità di condividere le esperienze, le 
conoscenze e le buone pratiche con altri istituti ci permetterà una ulteriore apertura di crescita culturale e 
personale. L’opportunità di creare percorsi su più anni ci offrirà inoltre occasioni di miglioramento nel medio e 
lungo periodo che scaturirà da interventi immediati e duraturi.



Obiettivi da raggiungere

1
Migliorare le competenze nella 
comunicazione linguistica in inglese

2
Migliorare le competenze matematiche e 
sviluppare un'attitudine positiva verso la 
matematica e il pensiero scientifico.

3
Una scuola Green come motore di 
cambiamento e modello di innovazione 
didattica per formare generazioni più 
consapevoli e protagoniste di uno sviluppo 
sostenibile.



Target

Fermo restando che ogni miglioramento porta un benessere diffuso, 
abbiamo individuato i seguenti target per ciascun obiettivo.

01    | Docenti,  personale ATA e studenti 

02    | Docenti e studenti

03    | Docenti, personale ATA e studenti. 



Organigramma
di progetto.

Amministratore delegato

Persona 1

Direttore finanziario

Persona 2

Direttore vendite

Persona 3
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